MUNICiPIO DO RECIFE

5° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N° 100/2016

Com base no art. 65, paragrafo 8°, da Lei n° 8.666/93, a Secretaria de Satde do Huniclplo dﬂ':
Recife resolve apostilar ac Contrato de Gestiao n° 100/2016 (UPAE-Arruda), o valor de R$
20.536,67 (vinte mil, quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e sete centavos), uc-rrespondante-
ao repasse da parcela do més de outubro/2023, referente ao piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos, auxiliares de enfermagem e parteiras, no 4mbito do Contrato de Gestdo em referéncia,
firmado entre o Municipio do Recife, através da Secretaria de Salde, com a Organizagao Social de
Saude Hospital de Cancer de Pernambuco/Sociedade Pernambucana de Combate ao j.';anm_r —
SPCC, nos moldes das Portarias do Ministério da Saude GM/MS n°s 1.135/2023 e 1.677/2023, alem
da Lei Municipal n°® 19.100/2023, bem como do paragrafo primeiro, da Clausula Primeira, do 7° Termo
Aditivo ao Contrato em questéo, consoante discriminagao abaixo:

Orgéo: 48.01
Proj. /Ativ.: 2.085 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE PR@PRIA
Subacgao: 00037 - Manutengao e Gerenciamento da UPAE Arruda

Elem. Desp.: 3.3.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS

Fonte: 0605 - ASSIST. FINANC. UNIAO COMPLEMENT. PISOS SALAR. ENFERMA

Subelemento: 1 - SUBVENCOES SOCIAIS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUGRATIVGS
Obj. Despesa: 1222 - GERENCIAMENTO UPAE ARRUDA s :
Nota de Empenho: 2023.004613

Recife, 09 de novembro de 2023.
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